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エーピーフォーレ株式会社
秋田プライウッド㈱の森林環境事業をさらに強化するため分離独立。原木の素材生産から国産材合板の
製造までを行う一貫したビジネスモデルの中で、当社は計画的な植林や間伐、皆伐を通じて持続可能な
森林経営を実践している。



設立経緯と事業内容
　当社は、平成26年に秋田プライウッド㈱の森林事
業部として誕生、10年目の節目を機に森林事業部門
の事業譲渡により分離独立して設立となった会社で、
令和6年3月1日から新会社エーピーフォーレ㈱とし
て事業を開始しています。社名の「フォーレFORET」
は仏語で【森林】を意味し、英語のＦＵＬＬ ＯＦ ＬＩ
ＦＥ ＥＮＥＲＧＹの頭文字を取ると【ＦＯＬＥ】とな
ることから、『みなぎる活力でエネルギッシュに活動
する』の意味を込めたものとなっています。
　事業内容は、山林に植付けるスギやカラマツの苗
木を育成する『苗木生産事業』と、成長した苗木を山
林に植付け人工林の樹木が効率的に成長するのに必
要な「下刈り・間伐等の造林作業」を実施し、やがて
伐採期（スギで50～60年）を迎えた成木を収穫し山
林から運び出して、合板工場や製材工場の原材料の
供給を行う『素材生産事業』を担っています。成木の
収穫作業は、高性能林業機械を駆使し効率の良い生
産作業を実施していますが、現状、苗木の植付けや、
植付け後の下刈り作業の多くは人手に頼っており、
下刈り機械、苗木運搬用のドローン等はあるものの
完全な実用化には至っておらず、作業環境改善が課
題で早期の実用機械開発が望まれています。

森林の適切な循環による地球環境の保護
　当社は、『植える、育てる、収穫する、上手に使う、
そしてまた植える』という【永遠の緑の循環】を守り
実践しています。近年の異常気象は著しく、原因の
多くは地球の温暖化にあります。その主な要因は温
室効果ガスの排出ですが、森林の適切な管理を通じ
た【永遠の緑の循環】を実践することにより、木材の
中により多くの炭素を蓄えることが可能となり、当
社が実施している森林環境事業そのものが地球環境
の保護に直結しているのです。

　このように森林の適切な循環が地球環境の保護に
つながることを常に念頭に置き、社員一丸となって
エネルギッシュに森林環境事業に邁進し、更なる社
会貢献に努めて参ります。また今回の分離独立は事
業専門分野へ特化でき、組織のスリム化を通じてス
ピード感を持った、効率的な意思決定に基づく経営
を実践することが可能となることから、森林環境事
業のさらなる拡大を目指し尽力して参ります。
　山林の現場作業は、クマやハチなどの先住生物へ
の対策や、灼熱の夏・厳寒の冬など作業環境への
対応の必要があるなど課題が多く、対策グッズの活
用など様々なものを活用することで社員の負担軽減
を図りたいと考えています。苗木生産事業において
は、今日の社会問題となっている花粉症対策として、
花粉量の少ない少花粉スギの育苗に取り組んでいま
す。少花粉スギの育苗は、現状では、当社の苗木生
産量全体の約15％に留まっていますが、今後は増産
を計画していて、将来的にスギ苗の育苗は、全量を
少花粉スギの栽培にすることを目標としております。

管理山林の更なる拡大へ
　末筆になりますが、秋田プライウッド㈱は県内に
741ｈａの社有林を保有していて、その管理は当社
が担っています。今後も秋田プライウッドは、社有
林を増やす計画となっていますので、山林や立木の
売却等のご相談の際にはエーピーフォーレが対応い
たします。山のことでお困りの事があれば、何でも
ご相談ください！ご連絡をお待ちしています。

エーピーフォーレ株式会社
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挑戦する企業●167

地球環境の保護を目指し、
永遠の緑の循環を守ります

■事業開始	 2024年3月
■事業内容	 素材生産、苗木生産、秋田プライウッド（株）

社有林の管理
■所 在 地 秋田市向浜一丁目1番5号
■Ｔ		Ｅ		Ｌ	 018−838−1031
■E-ma i l	 apforet@aplywood.co.jp
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挑戦する企業…意欲的・先進的な取組を行っている会員企業を紹介しています。



支援先企業からの声
当社1号店の美容室「sakurabi」のお客様で、メンズのお客様が多くニーズがあると判断できた

ため、2号店のメンズサロン「URU by SASA」を出店することを決めました。今の時代、関東・
関西ではメンズサロンが多数あり、メンズ専門店のニーズが多くとても流行しているものの、秋
田県内にはメンズ美容室専門店がまだ存在していないのが現状でした。その流行・ブームが秋田
県内にもいずれくる前に、事業として確立させていきたいと考え、活用できる補助制度がないか
を商工会議所に相談しました。計画策定のサポートをしていただき補助金に採択され、改装費・
広告費・賃借料の補助を活用することができました。
　また、昨年7月の豪雨災害で影響を受けたものの、県市の支援制度をご紹介いただき申請のサ
ポートも受け、災害からの復旧を最小限に留めることができました。
　商工会議所には、創業時からお世話になっており様々な補助制度を活用するにあたり、適宜ア
ドバイスをいただき感謝しております。今後も引き続きの支援をお願いしたいと思います。

経営指導員からのサポート
代表の草彅さんは、神奈川県横浜市の美容室で経験を積み、地元秋田で美容室を開業するために2015年にＡターンし、

創業時には秋田県起業支援事業費補助金（Ａターン起業・移住起業枠）を活用し1号店を開業。法人化の際には秋田市創
業補助金、そして、2号店の出店にあたり中心市街地等空き店舗対策事業を活用しており、創業時から事業拡大期の計
画書策定をサポートさせていただきました。
　さらに新店舗の開業も進めており、今後の事業展開・拡大に関しても伴走支援したいと思います。

（企画振興課　早川翔太）

役立つ！！ 補助金活用術
支援メニューおよび支援先企業のご紹介

２０２４年度

支援先企業の概要

【会 社 名】株式会社Oubi
【代表者名】代表取締役　草彅　僚
【住　　所】�〈美容室／sakurabi Hair Design〉秋田市桜 2丁目 27－34

〈メンズサロン／URU by SASA〉秋田市東通7丁目 1－1
〈ネイルサロン／Rila〉秋田市南通宮田15－44　宮田ビル１Ｆ
〈脱毛サロン／Epina〉秋田市南通宮田15－44　宮田ビル１Ｆ

【事業内容】美容業（美容室、メンズサロン、ネイルサロン、脱毛サロン）
【Ｕ Ｒ Ｌ】http://www.sakurabi.jp/

ＨＰ

活用した支援メニューの概要
【補助金名】秋田市中心市街地等空き店舗対策事業
【概　　要】�秋田市中心市街地、市内商店街および秋田市立地適正化計画における都市機能誘導区域の空き

店舗等に出店しようとする方に対して、出店に係る費用の一部を補助します。
【補助内容】改　装　費：補助率２／５以内・限度額１００万円

宣伝広告費：補助率２／５以内・限度額　２０万円
賃 借 料 等：�（中心市街地）補助率 1/2 以内・限度額 150万円・

補助期間最長 24か月分（※1）
（中心市街地以外）補助率 1/2 以内・限度額 100万円・
補助期間最長 12か月分（※２）
※1　賃借料等に対する補助期間は空き店舗等の場所により12か月となる場合があります。
※ 2�　都市機能誘導区域以外の商店街に出店する場合は、改装費と賃借料等（補助期間６か
月分・限度額 50万円）のみの補助となります。

【申込締切】今年度の募集は、右記ＱＲより随時ご確認ください。

【ＱＲ】�

ＨＰ
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役立つ！！補助金活用術…秋田商工会議所で支援を行った企業と支援に使用した補助金の紹介をしています。



2024年度事業計画・予算
通常議員総会を３月２７日にイヤタカで開催し、2024 年度の事業計画（案）および

一般会計・特別会計収支予算（案）などが原案どおり承認された。
辻会頭は「2023年度に掲げた５つの重点事業である、中小・小規模事業者の経営支援、

カーボンニュートラルへの取組み、中心市街地の活性化、秋田港の港湾機能の強化、環
日本海交流の推進に 2024 年度も引き続き鋭意取り組んでいくが、特に人口減少問題に
ついては力を入れて取り組み、少数精鋭の成長モデルを目指し自己変革に取り組む中小
企業を支援したい」と述べた。主な事業は以下のとおり。

１．中小・小規模事業者の経営支援
	 ◇人口減少対策
	 	【全般】
	 		日商が提唱する「少数精鋭の成長モデルへの自己変革」および県の「未来を支
える人材投資・確保対策」をテーマとしたセミナー、地域内経済循環拡大と
地場産業の活用により「稼ぐ力」を学ぶセミナー

	 	【徹底した省力化】
	 		デジタル相談窓口、デジタル人材育成セミナー、ＩＴ活用塾（写真①）
	 	【徹底した（人材）育成】
	 		ビジネススクール凌雲塾（写真②）、パソコン教室、日商・東商検定試験
	 	【徹底した多様性】
	 		外国人材受入相談窓口・活用促進セミナー、女性リーダースタートアップ応
援セミナー（写真③）、障害者雇用情報の周知

	 	【採用力の向上と雇用の確保】
	 		採用力向上に向けたセミナー、高卒就職フェア
	 ◇経営コストの上昇等への対応
	 		価格転嫁等取引価格の適正化に向けたセミナー
	 		「パートナーシップ構築宣言」の更なる普及促進と実効性向上
	 ◇企業の持続的発展に向けた取組み
	 		補助金・助成金等申請支援、特別貸付融資の斡旋等資金繰り支援、事業継続
計画（ＢＣＰ）策定支援およびセミナー、健康経営セミナー、生保・損保と連
携した共済・保険制度の加入促進

	 ◇事業承継支援
	 		秋田県事業承継・引継ぎ支援センター、後継者人材バンク
	 ◇経営革新支援
	 		第2期経営発達支援計画に基づく伴走型支援、事業計画作成セミナー、経営安定特別相談、ものづくり
技術連携交流会、再生計画支援（秋田県中小企業活性化協議会）

	 ◇創業・起業支援
	 		あきた起業塾、事業計画書ブラッシュアップコース、アーリーステージ事業者による地域資源を活用し
たビジネスモデルの事例発表

	 ◇新たな販路開拓支援
	 		インバウンド消費セミナー及び専門家指導、販路拡大支援セミナー、いっぴん商談会ａｋｉｔａの開催、商談
会への出展支援、秋田県産品ＥＣ活用促進協議会

２．カーボンニュートラルへの取組み
	 ◇洋上風力産業サプライチェーンの構築
	 ◇カーボンニュートラル加速化に向けた企業視察・講演会（写真④）
	 ◇秋田水素コンソーシアム、あきた次世代エネルギーコンソーシアム等への参画
	 ◇秋田地区エネルギー懇談会と連携した脱炭素の視察・講演会
	 ◇港湾脱炭素化推進計画の実行への働きかけ
	 ◇部会毎にカーボンニュートラルへの取組みを推進

３．中心市街地の活性化
	 ◇中心市街地活性化協議会
	 ◇中心市街地交通環境改善へ向けた検討
	 		ウォーカブルなまちづくりの推進に関する研究

①
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外国人材受入相談窓口開設中 【企画振興課 TEL.866-6679】



	 ◇久保田城址千秋公園の歴史観光へ向けた取組み
	 ◇これが秋田だ！食と芸能大祭典
	 ◇インバウンド対策
	 		ショッピング＆グルメガイド作成
	 ◇広小路バザール（7月と9月の2回開催、写真⑤）
	 ◇千秋蓮まつり（秋田市ナイト観光検討委員会）
	 ◇ご当地グルメフェスティバル
	 ◇ギュギュっとあきた週末イベントリレー
	 ◇秋田かやき
	 		かやきレシピコンテストの開催
	 ◇冬季観光
	 		秋田「鍋」マップの作成
	 ◇寺町観光
	 		お寺でアート展の開催支援
	 ◇秋田市商店街共通駐車券

４．秋田港の港湾機能の強化
	 ◇秋田港の港湾計画に基づく機能強化へ向けた要望活動
	 ◇秋田港アクセス道路の早期整備および重要物流道路指定に向けた要望活動
	 ◇秋田港アクセス道路開通に合わせた秋田自動車道秋田北ＩＣ−秋田南ＩＣ間の4車線化
	 		実現に向けた要望活動（写真⑥）
	 ◇秋田港での自動運転技術の実証を踏まえた港湾輸送の効率化検討

５．環日本海交流の推進
	 ◇日中露韓4地域経済交流会議
	 ◇国際交流大使の招聘
	 ◇経済ミッションの派遣〈タイ・台湾〉
	 ◇秋田港シー＆レール構想推進協議会の開催

６．その他の重点事業
	 ◇“秋田プライド”醸成に向けた取組み
	 		洋上風力産業サプライチェーンの構築〈再掲〉、久保田城址千秋公園の歴史観光に向けた取組み〈再掲〉、
秋田ふるさと検定

	 ◇意見要望活動、広報活動
	 		秋田港及び高速道路（重要物流道路含む）の整備促進要望、秋田県知事・秋田市との懇談会、秋田県建設
部との意見交換会、秋田市議会商工議員の会との意見交換会、秋田市議会建設産業を考える議員の会と
の意見交換会、秋田市議会教育産業委員会との意見交換会

	 ◇組織基盤の強化
	 		新会員募集、退会防止、共済・保険制度加入促進
	 ◇会員交流等
	 		優良社員表彰式（写真⑦）、新年祝賀会、8部会活動、秋田異業種交流会
	 ◇所内の取組み
	 		ＳＤＧｓ推進（小規模事業者の伴走型支援、健康経営推進、ペーパーレス化推進）
	 		業務のスマート化（ペーパーレス化推進、電子決裁の導入）
	 		女性活躍推進、商工会館老朽化対応

【2024年度の事業会計予算（2024.4.1〜2025.3.31）】 単位：千円

会　計　名 2024年度 2023年度 増　減
Ⅰ . 一般会計 237,304 251,375 △ 14,071
Ⅱ . 特別会計 854,184 877,710 △ 23,526

1　経営改善普及事業特別会計 171,477 176,963 △ 5,486
2　共済制度等特別会計 70,731 60,990 9,741
3　特定退職者共済制度特別会計 290,407 322,903 △ 32,496
4　秋田市商店街共通駐車券事業特別会計 9,714 8,882 832
5　受託事業特別会計 311,855 307,972 3,883

合　　　計 1,091,488 1,129,085 △ 37,597
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簿記・販売士・ビジネス実務法務等々、社員のスキルアップに商工会議所検定のご活用を！



CCSの現状と水素・アンモニアの利活用
～第3回カーボンニュートラル加速化に向けた講演会～

3／4

カーボンニュートラルの取組みを推進するため、
ＣＣＳの取組みおよび水素・アンモニアの利活用を
テーマに、秋田拠点センターアルヴェで講演会を開
催し、111名（会場70名・Web41名）が参加した。
ゲストに、日本ＣＣＳ調査㈱の川端尚志取締役総
務部長、石油資源開発㈱環境事業推進部の松野郁右
部長、東北電力㈱発電カンパニー火力部鈴木拓哉副
部長の3名を招いた。
川端取締役からは、ＣＣＳの全体概要および苫小
牧ＣＣＳ実証試験の結果、経済産業省・ＣＣＳ長期ロー
ドマップ検討会で取りまとめた内容等を説明。さら
に、松野部長は先進的ＣＣＳ事業の採択 2案件（苫
小牧・東新潟地域）の概要および、ＣＣＳ事業の課
題等を説明した。続いて、鈴木副部長から火力の脱
炭素化に向けた高効率
なＬＮＧ発電所と新潟
火力発電所での水素混
焼実証の結果、能代火
力発電所でのブラック
ペレット混焼実証の計
画等を説明した。

委員 28 名が参加し、ホテルメトロポリタン秋田
で開催。当協議会顧問である新潟県立大学北東アジ
ア研究所教授の新井洋史氏より「ロシア経済の現状
と東アジア物流」と題し、講演いただいた。新井氏
は「ロシア経済は制裁の影響を受け今後も体力はじ
わじわと削られていく。しかし、経済が揺らぐ状況
ではなく、経済制裁下でも国民生活は回っている」
と現状を説明した。
懇談後の意見交換会では、国土交通省秋田港湾
事務所荒川所長から「物流革新に向けた政策パッ
ケージについて」、秋田県港湾空港課古山課長から
「秋田港の整備動向とクルーズ振興について」、秋
田県商業貿易課安田課長から「秋田港の現況と取
組について」報告いただき、本構想に関わる情報
を共有した。
終了後には懇
親会を開催し、
今後の方策等に
ついて活発な情
報交換が行われ
た。

副業人材の活用で経営課題を解決
～専門サービス部会（オープン部会）～

3／5

21 名が参加し、ホー
ル 80 で開催。秋田県
プロフェッショナル人
材戦略拠点サブマネー
ジャーの藤原秀悦氏を
ゲストに迎え、「攻めの
経営に向けた即戦力人
材確保について」をテー
マに懇談した。
藤原氏は、採用市場の変遷や採用マーケティング、

ＳＮＳソーシャルリクルーティングのメリットなどに
触れ、「2020年のガイドライン改定を受け、副業マー
ケットは急成長しており、秋田県の副業成約件数は
東北で1位、全国でも3位と高い水準にある。社内
に経営課題の解決に繋がる専門性を持った人材がい
ない、採用したいが年収などの条件が折り合わない
といった場合は、副業人材の活用を検討してみては
如何か」と述べた。
懇談終了後には、県の産業労働部地域産業振興課
の高橋主事から、副業人材の活用に係る補助事業に
ついて情報提供があった。

各機関での取組を紹介
～第１回外国人材受入支援事業検討会～

対岸諸国の状況を情報共有
～秋田港シーアンドレール構想推進協議会～

3／63／6

県内企業等が直面する人手不足の解消策の一つと
して、外国人材受入支援事業の内容を検討するとと
もに、大学、行政、金融機関、経済団体など、県内
関係機関の取組状況等の情報共有を図ることを目的
にホール80で開催し、20名が参加した。
各所属機関における受入支援に関する取組と計画
を紹介し、意見交換を行った。今年度当所では社会
保険労務士や受入支援機関（技能実習制度の監理団
体等）との連携による「外国人材受入相談窓口」を
引き続き開設し、外国人材受入れを希望する事業所
をサポートしていくほか、県が来年度開設する外国
人材受入サポート
センター（仮称）
と連携した個別相
談会を計画するな
ど、初歩的な相談
から具体的な受入
支援機関の紹介、
手続き等の対応を
行う。

藤原サブマネージャー
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さらなる魅力発信に向け懇談
～芸術文化ゾーン活用研究会～

男鹿市商工観光の動向を紹介
～秋田異業種交流会 3 月定例会～

3／21 3／25

構成団体から20名が参加し開催。秋田市企画財
政部企画調整課の小杉山英克課長が、「芸術文化ゾー
ンの更なる魅力向上に向けた取組」について情報提
供した。小杉山課長は、「芸術文化ゾーンのハード整
備は令和7年度でひと段落となる。今後は、構成団
体と連携を図りながらソフト事業を進め、文化創造
館を中心に中心市街地の既存施設の柔軟な使い方や
同ゾーンにおける市民活動が広がるよう展開してい
きたい」と述べた。
ハード面では、6月に千秋美術館がリニューアル
オープン、7月中に千秋公園大手門の堀遊歩道が供
用開始、来年10月に佐竹史料館の改築工事が完了
する予定。ソフト面では、文化創造プロジェクトを
継続するほか、第28回中核市サミットが10月31
日と11月1日の2日間、あきた芸術劇場ミルハスと
秋田市文化創造館で開催される予定。
続いて、参加者
が各団体の2024
年度催事計画等
を紹介し、連携に
向け積極的に情
報交換を行った。

会員 38 名が参加。「新たな風 男鹿市商工観光の
動向について」と題し、男鹿市観光文化スポーツ部
長の佐藤雅博氏より、市の観光振興の取組など地域
活性化の動きについて講話いただいた。
佐藤部長は「洋上風力発電の訓練センターが 4月
に開校し、全国から人が集まることが予想される。
『寒風山トレッキングモニターツアー』など新たな
観光コンテンツも造成されている一方、今まで宿泊
施設が無いのが課題だったが、ビジネスホテル、リ
ゾートホテルが進出することとなった。秋田の人は
秋田のことを知らない。近場にあるたくさんの観光
資源を体験し、それを世界に発信してもらいたい。
今、男鹿駅前では起業した若者が旧男鹿駅舎を改修
してクラフト酒醸造所を設立したり、酒粕を使った
発酵マヨネーズを製造販売するなど活躍している。
男鹿市では企業立地を手厚く支援しているので、自
社の得意分野
を活かして男
鹿に投資をし
ていただきた
い」と述べた。

ＤＸの導入実態を学ぶ
～ＤＸ事例紹介セミナー～

3／25

オンラインを含む 43 名の参加により、（一社）
秋田ＲＰＡ協会 事務局長 理事の伊嶋謙二氏と㈱コ
ニシタイヤ 代表取締役社長の小西和也氏をゲスト
に招き、ＡＮＡクラウンプラザホテルで開催。伊嶋
氏より「県内企業におけるＩＣＴ／ＤＸの導入実態
調査結果」、小西氏より「システム導入による業務
効率化と顧客対応強化」をテー
マに懇談。
伊嶋氏は「今回の調査結果か
ら、ＩＴ／ＤＸ人材の教育・育成、
ツールやシステムの活用に向け
たサポートは企業にとって重要
な課題であり、この課題を克服
することが、企業における次世代ＡＩ等の効果的な
活用にもつながると考えられる」と述べた。
続いて、小西氏からは「基幹システム及びハン
ディ端末の導入により、手作業
や紙伝票が減少し、入庫作業も
アウトソーシングすることがで
きるようになったため、販売業
務に集中できるようになった」
とシステム導入による成果を紹
介した。

2024年度事業計画を承認
～秋田市中心市街地活性化協議会～

3／26

30 名が参加し開催。
2024 年度事業計画お
よび収支予算について
協議し、原案どおり承
認された。来年度は、
芸術文化ゾーンの魅力
発信に努めるとともに、
広小路バザールや千秋
蓮まつりの開催に協力するほか、車中心から人中心
への転換を図る「ウォーカブルなまちづくり」の調
査研究などに取り組むこととした。
また、将来にわたり持続可能な公共交通サービス
の維持に向けた「公共交通網の再編」状況や今年は
26回の寄港が予定されている「クルーズ船の中心
市街地における受入対応」、7月と 9月に予定され
る青空テントマーケット「広小路バザール開催要領」
について報告した。
委員からは「事業者との連携により効率的なバス
路線網が整備されることを期待する」「商店街や個店
への誘客に向け、クルーズ船内でのプロモーション
に係る事前情報を逐一提供いただくとともに、乗客
の消費行動に関するデータの収集・分析を望む」な
どの意見があった。

辻󠄀会長

伊嶋氏

小西氏
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親族・従業員・第三者〜会社の事業承継のご相談に応じます 【秋田県事業承継・引継ぎ支援センター TEL. 883-3551】
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お問合せ先　秋田商工会議所経営支援課  TEL 866-6677

　当所では、資金繰りや需要の低迷による経営計画の見直しなど、皆様が抱えている様々な経営課題に対し、「経営・
法律・労務・税務・創業・事業計画・販路開拓・知的財産・事業承継・雇用・I Ｔ・外国人材受入」の各分野の専
門家による個別相談を実施し、課題解決のお手伝いをしております。

○相談方法 
　まずはお問合せください。相談日時を調整し、必要となる資料等を事前にお伝えしたうえで、後日面談させて
いただきます。
　必要に応じ、専門家相談を活用した経営面での支援のほか、金融機関・秋田県信用保証協会・秋田県中小企業活
性化協議会と連携した金融面の支援、秋田県事業承継・引継ぎ支援センターと連携した事業承継の支援など幅広い
分野で対応させていただきます。

専門家が経営相談に応じます 相談無料・秘密厳守

私たちがアドバイスいたします  〜当所が委嘱する商工調停士 15 名〜

債権回収、事業承継など
法律に関する相談に応
じます。

木元  愼一
（弁護士）

債権管理、契約チェッ
クなど法律問題全般に
関する相談に応じます。

山本  隆弘
（弁護士）

経営改善、事業再生な
ど経営・税務に関する
相談に応じます。

田口  幹夫
（税理士）

経営力強化のための人
事制度構築や業務改善
など、労務・経営に関
する相談に応じます。

小笠原  浩之
（社会保険労務士・中小企業診断士）

DXを推進し、売上を増
やす仕組みを形にしま
す。戦略＆戦術作りの相
談に応じます。

事業計画の見直し、収
益確保の戦略構築など
経営に関する相談に応
じます。

吉野　智人
（デジタルマーケティング）

佐藤  善友
（中小企業診断士・ITコーディネータ）

経営改善、マーケティ
ング、収益確保など、
どんな経営課題でも相
談に応じます。

佐瀬  道則
（中小企業診断士）

SNS や HP な ど の IT
活用をわかりやすく、
またデザインツール
CANVAの活用相談も
応じます。

事業計画づくり・補助金
申請、求人・採用・人
材育成など経営に関す
る相談に応じます。

経営改善、後継者育成、
経営計画策定など事業
承継に関する相談に応
じます。

雇用契約作成、就業規
則作成などの外国人材
受入に関する相談に応
じます。

フードコーディネーター
として、商品の総合プロ
デュースなど販路開拓に
関する相談に応じます。

秋元　英樹
（ＩＴ相談）

渡部  信子
（中小企業診断士）

小室  秀幸
（事業承継士）

祝  修二
（社会保険労務士）

田中  徳子
（販路開拓）

商標、特許、実用新案
など知的財産に関する
相談に応じます。

外国人材受入のための
就労ビザ申請や許認可
取得と、会社の廃業・
閉鎖などの行政手続に
関する相談に応じます。

経営計画策定、後継者育
成相談、M&Aに係る手
続など経営・事業承継に
関する相談に応じます。

齋藤  昭彦
（弁理士）

相場  忠義
（行政書士）

泉田  雅俊
（公認会計士・税理士）

今春より県内企業等で働く新入社員を対象に、3月 14日・15日の 2日間「新入社員スタートダッシュ研修」
を 95名の参加により秋田キャッスルホテルで開催。ビジネスマナーや営業職・事務職における基本スキル等を
実習形式で学んだ。
また、27日には合同入社式（主催：秋田雇用開発協会）を40事業所 91名の参加によりイヤタカで開催。新

入社員への記念品贈呈のほか「バスケで秋田を元気に～ゼロからの挑戦～」と題し、秋田ノーザンハピネッツ㈱
代表取締役社長の水野勇気氏による記念講演を行い、参加者を激励した。

社会人への決意を新たに
～新入社員スタートダッシュ研修及び第 48 回新入社員合同入社式～

3／273／
14、15
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もしもの備えに、業務上・業務外を問わず24時間保障〜生命共済制度 【検定・共済推進課 TEL.866-6678】



わが社の自慢わが社の自慢

神事の設営

イベント設営の様子

イベント設営の様子

平成 23 年 4 月に創業した当社では、広告代理業や各
種イベントの企画運営、インターネット事業・各種デザ
インに関するご相談を承っております。

これまでの実績として、広告関連では県内大学施設の
ＰＲ映像や県内酒造会社の新聞広告を作成。イベント関
連では、全国花火競技大会や種苗交換会の一部会場設営
を行いました。デザイン関連でも実績がございますので、
お気軽にご相談ください。

住所／楢山佐竹町1－12
TEL ／ 893－5528
営業時間／9：00～18：00
定休日／不定休
URL／ �http://www.crescenthouse.

co.jp

代表取締役

尾形  新一

株式会社
クレッセントハウス

イベントを通じ社会に貢献

3種カレープレート（税込950円） ニルカー

2022 年 4 月オープン。猫の絵のロゴが目印。メニュ
ーは、こだわりのスパイスを使った「オレンジチキンカ
レー」と、グルテンフリーでアレルギー体質の方も食べ
られる「自家製味噌のキーマ」、悩んだ時にどちらも食
べられる「あいがけスパイスカレー」の基本 3 種類。選
び抜いた豆とエスプレッソマシーンで作る「自家焙煎コ
ーヒー」もお薦め。さらに、秋田市内のイベントにはキ
ッチンカー「ニルカー」で出店しております。最新情報
はインスタグラムでご確認ください！

こだわりのカレーと焙煎コーヒー
住所／手形からみでん3－74
営業時間／11：00～16：00（平日）
　　　　　11：00～15：00（土日）
定休日／木曜日、第２・４日曜日
URL／ �https://www.

instagram.com/
niru_cafe/

代表

貴志  さつき

ｎｉｒｕ ｃａｆｅ
（にるかふぇ）

お気軽にご相談ください

2022 年 8 月に創業。ホームページ制作や、業務の
ＩＴ化などのお悩みに幅広く対応しております。

誰でも「活用できるもの」を作るために、ご依頼の内
容をしっかりとヒアリングしてお客様の目的に合ったも
のを作り、長期的に活用できるようサポートさせていた
だきます。ホームページは、作った後の運用が最も大切
です。ホームページ運用や事務作業効率化についてのお
悩みがございましたら、お気軽にご相談ください。

日の当たるＷＥＢコンテンツを考える！
TEL ／ 080－8086－2164
営業時間／9：00～16：00
定休日／土・日曜日
URL／ https://sunnyweb-cr.com/代表

山本  和枝

Ｓｕｎｎｙ ＷＥＢ
クリエイト

TEL ／ 090－4881－5405

県内の会社や施設、スーパーマーケットのほか、ブラ
ウブリッツ秋田のホーム戦や各種イベントにキッチン
カー出店しています。当店の看板・人気メニューは、仕
込みに時間と手間を惜しまずかけている数量限定の野菜
たっぷりの「タコライス」です。この他、卵・小麦粉無
使用グルテンフリーのからあげなども提供しています。

また、ご予算ご要望に合わせてオードブル、お弁当の
予約を承っております。お気軽にご相談ください。

代表

菅原  研二

kitchenあしあと
キッチンカーのお弁当屋さん

キッチンカーの出店日時・場所
はinstagramからご確認ください
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パソコンスキルの向上に！商工会議所パソコン教室 【TEL.827-3265】



※今後変更の可能性があります� ［2024年３月26日時点］
※４月28日以降の寄港予定
No. 入港／出港 船名（総トン数） 全長（m） 乗客定員（人） 寄港地

1 4月28日（日）
8:00／18:00

シルバー・ミューズ
（40,791t） 212.80 596 横浜～清水～神戸～神戸～終日クルーズ～広島～福岡～釜山～

終日クルーズ～金沢～金沢～秋田～函館～終日クルーズ～東京

2 4月29日（月）
8:00／18:00

クイーン・エリザベス
（90,901t） 294.00 2,081 東京～終日クルーズ～青森～秋田～終日クルーズ～釜山～長崎

～鹿児島～終日クルーズ～東京

3 5月9日（木）
8:30／17:00

MSCベリッシマ
（171,598t） 315.83 4,418 横浜～終日クルーズ～函館～秋田～金沢～終日クルーズ～済州

島～鹿児島～終日クルーズ～横浜

4 5月18日（土）
8:30／17:00

MSCベリッシマ
（171,598t） 315.83 4,418 横浜～終日クルーズ～函館～秋田～金沢～終日クルーズ～済州

島～鹿児島～終日クルーズ～横浜

5 5月27日（月）
8:30／17:00

MSCベリッシマ
（171,598t） 315.83 4,418 横浜～終日クルーズ～函館～秋田～金沢～終日クルーズ～済州

島～鹿児島～終日クルーズ～横浜

6 5月31日（金）
9:00／18:00

ヘリテージ・アドベンチャラー
（8,445t） 122.73 140 大阪～大阪～伊勢志摩～伊豆大島～石巻～八戸～室蘭～秋田～

新潟～金沢～島五島～蔚山～唐津～広島～高松～大阪

7 6月7日（金）
8:00／17:00

ハンセアティック・スピリット
（15,651t） 138.78 230 仁川～終日クルーズ～釜山～唐津～広島～宮島～別府～終日ク

ルーズ～舞鶴～金沢～佐渡～秋田～函館～小樽

8 6月19日（水）
8:00／18:00

ダイヤモンド・プリンセス
（115,906t） 290.00 2,706 横浜～終日クルーズ～鹿児島～釜山～終日クルーズ～秋田～青

森～終日クルーズ～横浜

9 8月1日（木）
8:00／18:00

ダイヤモンド・プリンセス
（115,906t） 290.00 2,706 横浜～名古屋～終日クルーズ～釜山～終日クルーズ～秋田～青

森～終日クルーズ～ひたちなか～横浜

10 8月4日（日）
8:00／22:30

にっぽん丸
（22,472t） 166.65 400 横浜～終日クルーズ～秋田～青森～終日クルーズ～横浜

11 8月5日（月）
15:30／23:00

飛鳥Ⅱ
（50,444t） 240.96 872 横浜～終日クルーズ～船川～秋田～青森～青森～終日クルーズ

～横浜

12 8月22日（木）
8:30／11:00

飛鳥Ⅱ
（50,444t） 240.96 872 秋田～小樽～秋田

13 8月24日（土）
15:30／18:00

飛鳥Ⅱ
（50,444t） 240.96 872 秋田～小樽～秋田

14 9月12日（木）
8:30／17:00

MSCベリッシマ
（171,598t） 315.83 4,418 東京～終日クルーズ～函館～秋田～金沢～終日クルーズ～済州

島～鹿児島～終日クルーズ～東京

15 9月21日（土）
8:30／17:00

MSCベリッシマ
（171,598t） 315.83 4,418 横浜～終日クルーズ～函館～秋田～金沢～終日クルーズ～済州

島～鹿児島～終日クルーズ～東京

16 10月9日（水）
8:30／17:00

飛鳥Ⅱ
（50,444t） 240.96 872 横浜～終日クルーズ～別府～仙崎～終日クルーズ～伏木～秋田

～終日クルーズ～小樽～終日クルーズ～大船渡～大船渡～横浜

17 10月12日（土）
7:00／16:00

クァンタム・オブ・ザ・シーズ
（168,666t） 347.08 4,180 シアトル～終日クルーズ～室蘭～函館～秋田～清水～横浜

18 10月18日（金）
8:00／18:00

ノールダム
（82,897t） 285.24 1,924 横浜～終日クルーズ～青森～小樽～函館～秋田～終日クルーズ

～束草～境港～福岡～鹿児島～高知～大阪～清水～東京

19 10月25日（金）
8:30／17:00

MSCベリッシマ
（171,598t） 315.83 4,418 東京～終日クルーズ～函館～秋田～金沢～終日クルーズ～済州

島～鹿児島～終日クルーズ～東京

20 10月27日（日）
7:00／15:00

ノルウェージャン・スピリット
（75,904t） 268.60 2,018 東京～終日クルーズ～小樽～函館～秋田～金沢～釜山～別府～

姫路～京都～京都～清水～東京

21 11月8日（金）
8:30／17:00

MSCベリッシマ
（171,598t） 315.83 4,418 東京～終日クルーズ～函館～秋田～金沢～終日クルーズ～済州

島～鹿児島～終日クルーズ～東京

22 11月17日（日）
8:30／17:00

MSCベリッシマ
（171,598t） 315.83 4,418 東京～終日クルーズ～函館～秋田～金沢～終日クルーズ～済州

島～鹿児島～終日クルーズ～東京

2024年 秋田港クルーズ船
寄港予定一覧表
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小規模事業者（従業員20人以下・商業・サービス業は5人以下）向け、無担保・無保証人・低利（令和6年4⽉1⽇現在1.25％）の
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⽉⽇ 行事 時間 場所

4/25 秋田雇用開発協会総会・記念
講演会

13：00〜 イヤタカ

建設部会 13：30〜 当所7階

協同
組合秋田市民市場

理事長　進 藤  政 弘秋田市中通四丁目7番35号
☎018-833-1855

akitashiminichiba.com

秋田の食の
玄関口秋田駅から

徒歩５分

お得で快適な高速バス

仙
台

秋
田

▶運賃（大人）

片道…4,500円

往復…8,200円

仙  秋  号

秋田中央交通株式会社
高速バス予約センター
TEL.018(823)4890

秋田駅東口発 宮交仙台高速バスセンター発
7：00 発
8：00 発
9：00 発

10：00 発
11：00 発
12：00 発
15：00 発
16：30 発
18：00 発
18：50 発

8：00 発
9：20 発

10：40 発
12：00 発
14：15 発
15：20 発
16：20 発
17：30 発
18：15 発
19：00 発

URL https://www.akita-chuoukotsu.co.jp

保険とリース、新規取次ぎ「フラット35」

ご相談はお気軽にどうぞ！！

〒 010-0967 秋田市高陽幸町8番17号 岸ビル内
TEL.018-883-1888 ㈹  FAX.018-883-1822
URL https://www.knbs.jp

秋田商工会議所2024年度定期人事異動
（4⽉1⽇付）

【異動】
▽検定・共済推進課課長（検定・共済推進課課長代理）

野越睦

▽経営支援課主査（企画振興課主査）
土肥和世

▽経営支援課主査（まちづくり推進課主査）
佐藤有紀

▽まちづくり推進課主任（経営支援課主任）
熊地洋行

▽企画振興課主任（経営支援課主任）
厚木優太

【採用】（ 4 月 1 日付）
▽検定・共済推進課主事

八嶋真澄

▽経営支援課主事
相原美桜

【退職】（ 3 月 31 日付）
▽検定・共済推進課課長

藤林敦子

【再雇用】（ 4 月 1 日付）
▽秋田県事業承継・引継ぎ支援センター事務局員

藤林敦子

「秋田商工会議所メールマガジン」
登録のご案内

　経営に役立つ情報を毎月中旬と
月末に配信しております。各企業か
ら何人でも登録可能ですので、各
部署からのご登録をお願いします。
　ご登録は右記ＱＲから。
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会員向けメールマガジン配信中！経営に役立つ情報をお届けしています
ご登録は「maga@akitacci.or.jp」宛てに企業名をお知らせください 【企画振興課 TEL.866-6679】
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事故例

飲食業
過重労働が原因で、脳に重篤な障害
を負い、寝たきりになった。

判決容認額：1億9,400万円

建設業
現場監督が長時間労働によりうつ病
を発症し自殺。

判決容認額：9,905万円

労災事故が発生した際の従業員に対する補償および労災事故の発生が企業の責
任と法律上判断された（例えば、安全配慮義務違反を問われた等）場合に発生す
る企業の損害賠償責任（賠償金の支払い等の事業者負担の費用）を補償します。

業務災害補償プラン 会員は

労災事故とそれによる企業の賠償リスクに備えるなら

保険の概要

ここがおすすめ
◆労災賠償に備える「使用者賠償責任補償」を標準セット
◆「従業員のケガ」と「企業の賠償リスク」にダブルで備えることが可能
◆役員個人の賠償責任も補償
◆政府労災保険の給付を待たずに保険金のお支払いが可能（※1）
◆パート・アルバイト、派遣労働者のほか、下請負人も補償対象可能
◆パワハラ、セクハラ等による事業者、役員、使用人の法律上の賠償責任を補償
（オプション）
◆「健康経営優良法人（※２）」に認定された事業者に対し、通常の割引後にさら
に５％の上乗せ割引を適用

◆建設業の場合、経営事項審査制度の加点対象

最大

約58%

割引

※1 政府労災保険への加入が必要です（使用者賠償責任補償は給付決定後の支払いになります）。
精神疾患、脳・心疾患等の病気や自殺は政府労災で認定されれば補償可能。

※2 従業員等の健康管理を経営的な視点で考え、戦略的に実践している大企業や中小企業等を日本健
康会議が認定。

※割引率は各引受会社で異なります。

※補償の内容、対象業種は引受保険会社によって異なります。
※事故例は過去に実際に発生した例ではありません。

低廉な保険料で加入できる会員のための損害保険制度
万が一の事故や経営リスクの備えに

検定・共済推進課　TEL 866−6678
このご案内は各保険の概要についてご紹介したものです。取扱商品、各保険の名称
や補償内容は引受保険会社によって異なります。ご加入にあたっては必ず各保険会

社のパンフレットまたは重要事項説明書をご覧ください。ご不明
の点がありましたら各保険会社にお問い合わせください。

http://www.ishigakiservice.jp/
（�上記ＵＲＬより、パンフレット・重要事項説明書のダウンロード・
各引受保険会社の確認ができます。）

引受保険会社（五十音順）／あいおいニッセイ同和損害保険㈱、損害保険ジャパン㈱、
東京海上日動火災保険㈱、三井住友海上火災保険㈱

お問い合わせ

賠償責任（生産物、リコール、情報漏えい、サイバー、施設、事業活動遂行等）リス
クの補償、事業休業の補償、財産・工事に関わる補償を一本化して加入できます。
「補償内容の重複や漏れがないか心配」「どの保険に入ったらいいかわからない」「保
険ごとの契約手続きが面倒」等の保険に関する不安や疑問を解決することができます。

ビジネス総合保険制度 会員は

事業活動における賠償リスク、事業休業リスク、財物損壊リスクを総合的に補償するなら

●事業休業の補償

保険の概要

ここがおすすめ

事故例
●賠償責任の補償

設備工事
マンションのスプリンクラー設備から
漏水し、戸室に水ぬれ被害が発生。設
置業者が訴えられた。

損害額：約7,990万円

〈主な補償内容・補償対象〉
賠償責任の補償
事業休業の補償
財産の補償

生産物、 リコール、 情報漏えい、 サイバー、施設、 事業活動遂行、 管理下財物
火災、 落雷、 爆発、 食中毒、 風災、 水災、 雪災等
建物、 屋外設備・装置、 設備・什器等、 商品・製品等
建設工事、 組立工事、 土木工事工事の補償

◆会員事業者を取り巻くリスクに対する補償のモレ・ダブリを解消し、一本化
して加入可能

◆賠償責任（生産物、リコール、情報漏えい、サイバー、施設、事業活動遂行
等）のリスクを総合的に補償

◆事故（火災、風災、水災、雪災等）により生じた、休業損失を補償
◆サイバー攻撃の激化や攻撃手段の高度化を踏まえ、サイバーリスクも補償
（オプション）

※補償の内容、対象業種は引受保険会社によって異なります。
※事故例は過去に実際に発生した例ではありません。

飲食業
台風により店舗が浸水し、営業休止。
店舗復旧まで105日間を要し、その
間の売上がゼロになった。

損害額：約1,350万円

最大

約33%

割引※割引率は各引受会社で異なります。
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