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❷活力ある秋田
[秋田市観光クチコミ大使 ]
東京海上日動火災保険株式会社内部監査部
担当部長
小沼  広史 氏

❸挑戦する企業 
BUILDA 合同会社

❹❺税制改正のポイント
�日本商工会議所青年部

第42回全国大会  美の国あきた大会

BUILDA 合同会社

居酒屋・酒場戸隠やクラフトビールバル・サミットなど4店舗を営業している企業。2022年6月から
惣菜のテイクアウト販売する飲食店「デリカトカグシ」を開業。コロナ禍と減少する山王周辺の飲食店で、
新たな事業展開に取り組んでいる。
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昨年 3 月 31 日、弊社秋田支店での引継ぎを終え、
3 年間お世話になった大好きな秋田を離れ、間もな
く 1 年になります。神戸支店、広島支店勤務以来
の単身赴任でしたが、秋田では公私共にとても充
実した時間を過ごさせて頂きました。

着任当初、まず「乾杯条例（秋田の酒による乾
杯を推進する条例）」にほっこりしました。参加す
る様々な会合では、予め乾杯用のお酒が注がれた
グラスもしくはお猪口が当然の如く置いてありま
す。「乾杯条例」の徹底ぶりはちょっと茶目っ気
もあって楽しく、いつの間にか皆が条例の目的の
１つである「秋田の酒を愛飲する機運の醸成」を
率先垂範している…、条例の効果は抜群です。

また、1 年目の夏は、竿燈まつり、大曲の花火、
湯沢の七夕絵どうろう等、“ 東北の夏 ” の魅力に感
じ入りました。特に竿燈まつりは、“ 夜空に揺らめ
く黄金の稲穂 ” の熱気、迫力ある妙技が素晴らしく、
翌年は東京から家族を招く予定でしたが、コロナ禍
で実現せぬままに転勤となってしまいましたので、
なんとしても改めて機会を作りたいと考えています。

コロナ禍にあった 2 年目、3 年目は、県外との往
来を控える日々となりましたが、それゆえに腰を据
えて、ますます秋田での生活に魅せられていったよ
うに思います。とりわけ、お声掛け頂き入門したお
茶のお稽古は、かけがえのないご縁になりました。
秋田では、お稽古を通じて、経営者の方々や転勤
されてきた他業界の方々と楽しくお茶を学ばせて
頂きました。現在もご縁は続いており、在京の弟
子仲間が集えば、そこはもう〝秋田の空間〟です。
秋田に思いを馳せつつ語らい合う、一体感溢れる
楽しいひと時が続いています。

2 年目の冬には、県が主催するワーケーションモ
ニターツアーに参加、これは首都圏との関係人口

活力ある秋田

秋田での３年間と
これからも続く秋田への想い

構築を目指したもので、コロナ禍により県内在住の
県外出身者を対象に開催されたものです。少しで
もお役に立てればと参加しましたが、現在、東京
ではリモートワークの機会が多く、モニターツアー
の経験を活かして今後はワーケーションにも挑戦
したいと思っています。

また、3 年目の秋に取得した「秋田ふるさと検定
2 級」は、貴重な財産です。試験勉強は大変でした
が、秋田で知り合えた仲間と共に丸 1 日の講習会
を真剣に受講し、「歴史」「観光」「祭り・行事」「自
然」「生活文化」「産業」と幅広い分野を学び、秋
田の魅力を改めて知ることができました。手もとの
2 級認定証を見るたびに、習得した知識をフルに
活かして、秋田の魅力を発信していかなければと、
意を新たにする次第です。

現在の仕事（内部監査）は、全国の支店に出張
する機会がありますが、ついつい、行く先々を秋田
と比較してしまいます。豊かな自然と文化、郷土
料理、お酒、そして人情…、監査項目ではありません
が、秋田を基準に実査すると、どうしても辛口の
評価になってしまいます。

最後になりますが、秋田を愛する仲間達と共に、
これからも秋田を応援して参ります。秋田の皆様
のご健勝と各企業のご発展を心よりお祈り申し上
げます。
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［秋田市観光クチコミ大使］
東京海上日動火災保険株式会社
内部監査部　担当部長

■略歴
1967年　福島県郡山市生まれ
1990年　�東京海上火災保険株式会社（現・東京

海上日動火災保険（株））入社
2019年　�東京海上日動火災保険株式会社 秋田

支店長
現　　在　�東京海上日動火災保険株式会社 内部

監査部 担当部長
事業内容　損害保険業
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秋田市観光クチコミ大使 … �秋田市に縁のある経済人や転勤等で過去に秋田市に在住経験のある方々に、身近な人々へのクチコ
ミやインターネットでの情報発信を通じて、秋田市の観光PRにご協力いただくため委嘱している。
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■設　　立 2018年9月28日

■事業内容 飲食店・酒類小売業・弁当、総菜販売

■所 在 地 秋田市山王2丁目7-29
シティパレス秋田壱号館1階

■Ｔ��Ｅ��Ｌ 863-8699

■Ｕ��Ｒ��Ｌ https://www.builda-beer.com

P r o f i l e ●

事業承継と仲間との出会い

　2003年、東京日本橋・酒類卸の会社を辞め、飲
食業へ転職しました。転職先は2002年の日韓共催
サッカーワールドカップで一躍注目を浴びたアイ
リッシュパブです。そこで、アイルランドのビール
の美味しさに目覚め、国内外問わずビールへの探
求に明け暮れ、2007年には、まだローカルであっ
たクラフトビールに特化した飲食店を東京八重洲
に立ち上げ人気店になりました。そんな中、秋田
で暮らす父が体調を崩し、経営していた飲食店「戸
隠」の運営が難しくなった事を機に移住し、経営を
引き継ぎ「酒場戸隠」としてスタートしました。
　当時は、まだ珍しかったクラフトビールを全面に
押し出し、通ってくれるビールファン達と「ビール
で秋田を元気にしよう」という夢を共有しました。
月例イベントを重ねていく中、当時あくらビールの
醸造長であった長谷川信氏、SiNGの武内伸文氏と
出会い、2010年9月には、両氏の協力を得て、秋
田市大町で「クラフトビアフェスティバルIN秋田」

（以下、秋田ビアフェス）を開催することができま
した。以降、秋田ビアフェスは回を重ねるごとに規
模を拡大し、年１回の開催から、年3度の６月、8月、
10月開催「秋田地ビール三大祭り」となりました。
　2015年、秋田市南通に新しく出来る施設に出
店誘致を受け、秋田市初のクラフトビール専門店
BEER FLIGHTを開店。さらに、2017年、山王１
丁目にSUMMITを開店。2018年、「秋田で夢を築く」
という思いを込めて　BUILD＋A（秋田の頭文字A）
＝BUILDA（ビルダ）合同会社を設立しました。会
社名には「秋田を元気にするのはビールだ！」とい
う駄洒落も含まれております。

新型コロナ感染症と新たな挑戦

　夢に向かって順調に進むと思った矢先の2020
年、新型コロナウイルス感染症により私たちの夢
は停滞してしまいました。感染リスクから外食す
る人は減り、売り上げが激減し、テイクアウト、
お弁当販売など、考えられることは何でもやって

みるもコロナ前の売り上げには程遠い状態が続き
ました。
　そんな中でも、SUMMITのテイクアウトがSNS
で話題になっていることをチャンスと捉え、2020
年10月、SUMMITの店舗を拡張しデリカテッセン
を併設しました。また、特例措置で得た期限付酒
類小売免許でクラフトビールの持ち帰りが好調で
あったことを受け、2021年6月、BEER FLIGHT、
SUMMITで酒類小売免許を受け、中食という新た
な市場に参入したことで、BEER FLIGHTはコロナ
前の売り上げをほぼ取り戻し、SUMMITはコロナ
前の倍近い売り上げとなりました。

デリカトガクシ開店

　残す課題は弊社の本丸、酒場戸隠の売り上げの
回復となり、2022年7月、1階の空きテナントに、
デリカテッセンと現在準備中のクラフトビールの
小売業を併設した飲食店デリカトガクシを開店し、
デリカテッセンでは鶏ザンギを始めとしたお惣菜、
お弁当、おでん、ローストチキンなどが人気で新
たな客層を獲得いたしました。店内飲食について
は、開店直後からのコロナ第８波の影響で思うよ
うに集客出来ずにいましたが、今年に入り少しず
つ来店数が増えております。ようやく見えてきた
出口に向かい、コロナ以前のように「外食店」とし
ては勿論、コロナ以降挑み続けてきた新しい市場

「中食」を併せ持つことを弊社の強みとして確立し
ていきたいと考えております。今年は「秋田ビア
フェス」も3年ぶりに開催の予定です。新しい世界
に笑顔で乾杯しましょう。

BUILDA 合同会社
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秋田で夢を築く
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挑戦する企業…意欲的・先進的な取組を行っている会員企業を紹介しています。



令和５年度  税制改正のポイント 秋田商工会議所
日本商工会議所

中小企業の自己変革への挑戦を後押しする税制やインボイス制度
導入に係る負担軽減措置、電子帳簿保存法の要件緩和が実現！

速報

Ⅰ．中小企業の自己変革への挑戦を後押しする税制
１．中小企業向け設備投資減税の延長（２年）
 中小企業の設備投資を促す以下の措置を延長

２．�償却資産に係る固定資産税の軽減措置の
創設（２年）

 雇用者全体の給与が 1.5％以上増加すること
を従業員に表明し、市町村の認定を受けた先
端設備等導入計画に基づき一定要件を満たす
機械等を導入した場合に、最大５年間、固定
資産税を２／３軽減

 賃上げを表明しない場合は３年間１／２軽減

３．研究開発税制の延長（３年）・拡充
 研究開発投資の維持・拡大に対するインセンティブ強化のため、試験研究費の増減割合に応じて控除上
限が変動する措置や控除率の傾きを大きくする措置を導入

 控除上限や控除率の上乗せ措置を３年延長
 オープンイノベーション型におけるスタートアップの定義見直しと博士号取得者等の高度研究人材の活
用を促す措置の創設、試験研究費の範囲見直し（既存データを活用したサービス開発を追加等）を実施

中小企業向け

設備の種類
（価格要件）

機械装置
（160万円以上）

ソフトウェア
（70万円以上）

器具備品・工具
（30万円以上）

建物附属設備
（60万円以上）

支
援
措
置

国　
　

税

中小企業経営強化税制
即時償却又は税額控除10％（※7％）

２年
延長

は、経営力向上計画の認定が必要
※を付した部分は、資本金3,000万円超 1億円以下の
法人の場合

中小企業投資促進税制
30％特別償却又は税額控除7％
※30％特別償却のみ適用

２年
延長

増減試験研究費割合

控除率
14％

最大14％

11.5％

1％

30％減 12％増
約18％増

10.145％

10％

9.4％増

2％

約37％減 約20％増±0％

8.5％ 現行制度

見直し後

本体
（恒久措置）

上乗せ措置
（時限措置）

一般型

法人税額
の5％まで

法人税額
の10％まで

法人税額
の10％まで

法人税額
の25％まで

上乗せ措置

コロナ特例

オープン
イノベーション型

オープン
イノベーション型

＜現行＞ ＜改正＞

売上高試験研究費
割合10％超※2

変動部分※1
上乗せ措置※2

一般型 一般型

基本形 高い方
を適用

法人税額の
20～30％まで

（※1）試験研究費の増減割合に応じて控除上限が変動（▲5％～＋5％）
（※2）売上高試験研究費割合が10％超の場合、控除上限最大10％上乗せ）

控除上限の見直し 控除率の見直し

申請 認定

協議 同意

事前確認
（必須） 認定経営革新等支援機関

商工会議所・地域金融機関
士業等の専門家 等

【税制支援措置】
＜計画中に賃上げ表明あり＞
５年間、固定資産税を２／３軽減※

※2024年4月～2025年3月に
　設備取得の場合は4年間

＜計画中に賃上げ表明なし＞
３年間、固定資産税を１／２軽減

国
（基本方針の策定）

市町村
（導入促進基本計画の策定）

中小企業
（先端設備等導入計画の策定）
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外国人材受入相談窓口開設中 【企画振興課 TEL.866-6679】
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Ⅰ．中小企業の自己変革への挑戦を後押しする税制（続き）
４．�中小企業者等の法人税率の軽減措置の延長
（２年）

 中小企業における所得 800 万円までの法人税
率を19％から15％に軽減する措置を２年延長

５．スタートアップ支援の強化
　�個人投資家がスタートアップに出資した際に税優遇を受けられるエンジェル税制につ
いて、株式売却で得た利益をスタートアップへの再投資や起業に使う場合、売却益の
うち20億円までは投資額に相当する分を非課税とする等

Ⅱ．納税環境整備
１．�インボイス制度導入に係る負担軽減措置
①税負担の軽減
 免税事業者がインボイス発行事業者となった
場合、納税額を売上税額の２割に軽減（３年間）

②事務負担の軽減
 前々年の売上高が１億円以下または前年の上
半期の売上高が５千万円以下の事業者におけ
る１万円未満の仕入については、インボイス
の保存を不要とし、帳簿の保存のみで仕入税
額控除を可能に（６年間）

③登録申請期限の延長
 2023 年 10月の制度開始時にインボイス発行事業者となるには、原則 2023 年 3月末までの登録
申請が必要であったが、2023年 4月
以降でも可能に

 2023 年 10月以降に登録申請をする
場合、提出期限は登録希望日の 15日
前までに緩和（現行は１カ月前まで）

２．�電子帳簿保存法（電子取引のデータ保存）の要件緩和
①システム対応が間に合わなかった事業者等への対応
 税務署長が認めた場合（事前申請は不要）、税務職員から提出を求められた際に送付・受領した領収
書等をデータで提出できるようにしておくとともに、出力書面を保存しておけば良いこととする

②検索機能確保要件の⾒直し
 送付・受領した領収書等をデータで提出できるようにしてお
くことを前提に検索機能確保要件が不要となる売上高基準を
5,000万円以下に緩和する等の措置を実施

Ⅲ．防衛力強化に向けた財源確保
 防衛力の強化に向け、2024年以降の適切な時期に、法人税・所得税・たばこ税に関する措置を導入（現
時点で示されている方向性（法人税部分））

・法人税額に対し、税率4～ 4.5％の新たな付加税を課す

・中小法人に配慮するため、法人税額から500万円（所得2,400万円相当）を控除

　　　　　　　　　　　　　　　　　　大多数の中小企業は対象外に（※課税対象は全法人の6％弱）

 これにより、2027年度に１兆円強の財源を確保

所得金額 本則での税率 租特での軽減税率

年800万円以下 19％ １５％

年800万円超 23.2％ −

通常
納税額：40万円
※簡易課税（みなし仕入率
　50％）を適用

軽減措置 納税額：16万円
※売上税80万円×２割

負担
軽減

売上800万円（税抜）
のイラスト制作
事業者の場合事業者の場合

インボイス

インボイス
以外の書類インボイス要件の

確認不要！

インボイス
以外の書類

インボイス制度開始 課税期間の初日

登録

2023.10.1 2024.2.28 2024.3.17 2024.4.1

見直し後の提出期限
（15日前）

現行の提出期限
（１カ月前）

申請書提出 申請書提出

多くの中小企業が
従前の保存方法で
対応可能に！

従前の保存方法で
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新型コロナに関する国の支援策を総覧　　　　　　　　　　　　　　　　　　　新型コロナ対策サポートナビ　検索



EC活用のポイントを学ぶ
～BASE×Instagramで売上作り！実践セミナー～

2／1

EC を活用し
て販路開拓を図
る小規模事業者
を対象に、ホテ
ルメトロポリタ
ン秋田で開催。
31 名が参加し
た。講師はマネ
ジメントオフィ
ス檜代表で商工調停士の吉野智人氏。
セミナーでは、初心者向けネットショップ制作ツー
ル「BASE」、幅広い年齢層に情報発信を行うことが
出来る SNS「Instagram」を紹介した。
初期費用や月額費用が原則不要であること、操作
や管理の方法が容易であること、画像や動画を投稿
することで商品や店舗のイメージを伝えやすくなる
ことなど、各ツールのメリットを解説。
ワークショップでは、実際にスマートフォン等を
操作しながら2つのツールを連携させ、「コンセプト」
「商品企画」「簡易リサーチ」など、売上を伸ばすた
めのポイントを確認した。
吉野氏は「2つのツールを連携させることで、販
売サイトへの誘導が容易になり、売上増加につなが
る」と述べた。

障害者の雇用促進にご協力を
～経済団体に対する障害者雇用拡大要請～

2／3

秋田県と秋田労働局
から障害者が一人でも
多く県内就職ができる
ように要請があった。
今後、企業に義務付
けられる法定雇用率は、
現在の 2.3%（従業員
43.5 人以上）から、段
階的に 2.7%（従業員 37.5 人以上）に引き上げら
れる予定となっている。
県内企業が雇用する障害者は2022年 6月時点で
2730.5 人となり、12 年連続で過去最高を更新し
ているものの、雇用率は 2.29%で、法定雇用率を
0.01 ポイント下回っている。
【2023年度から法定雇用率が段階的に引き上げられ
ます】
引き続き障害者の採用職域の拡大と求人提出につ
いて、会員企業の皆様のご協力をお願いいたします。
■法定雇用率…2.7%
■対象範囲…従業員37.5 人以上（民間企業）

秋田県商工会
議所女性会連合
会が主催し、県
内女性会会員お
よび来賓 47名
参加のもと、秋
田キャッスルホ
テルにて 3 年
ぶりの開催と
なった。本事業は、女性ならではの視点で革新的な
経営を行い成功している県内女性起業家を毎年顕彰
しており、今年度は秋田県商工会議所連合会会長賞
を「NPO法人あきた結いネット」坂下美渉氏（秋田
市）に、秋田県女性会連合会会長賞を「パティスリー
リュンナクレ」西里 栞氏（大館市）に授与した。
また、昨年度県商工会議所連合会会長賞を受賞し
た「NPO法人にこっと秋田」八代美千子氏（秋田
市）が、全国女性会連合会主催の「第 21回女性起
業家大賞」スタートアップ部門奨励賞に選ばれ、表
彰状を伝達した。全国受賞は今回で 3年連続となっ
た。なお、今回の受賞者2名も全国女性会連合会「第
22回女性起業家大賞」へ推薦することが決定して
いる。

女性起業家を表彰
～2022年度女性起業家大賞表彰式～

2／2

今年度中に活性化プランを策定
～秋田市中心市街地活性化協議会～

2／7

39 名が参加し開催。現在策定中の中心市街地活
性化プランについて、秋田市都市総務課の横山康宏
課長が、「前回の協議会やパブリックコメントに寄せ
られた意見を踏まえ、観光客の来街機会・目的の創
出などの観光要素を取り入れた。その他意見につい
ても、中心市街地活性化に向けた今後の取組の参考
とさせていただく」と述べた。
委員からは「秋田市に訪れないと分からないよう
な情報を、初めて秋田を訪れる方に提供することで、
来街者の利便性が格段に向上する。来街者の回遊性
向上に繋がる取組を推進していただきたい」「出張で
秋田市を訪れるビジネス客への対応も重要である」
などの意見があった。なお、本プランは、今年度中
に策定・公表予定
となっている。
また、当協議会
の事業計画および
収支予算について
協議し、原案どお
り承認された。
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事業再生計画・経営改善計画の策定のご相談に応じます 【秋田県中小企業活性化協議会 TEL.896-6150】
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産学官連携による事業拡大
～工業部会（企業連携セミナー）～

2／7

オンライン参加を含む部会員等 24名が参加。産
学官連携により新商品開発に取り組んだ 2社をゲス
トに招き、秋田キャッスルホテルで開催。
秋田県産業技術センター等と共同研究した㈱コシ
ヤマ社員の腰山幹太氏は、秋田杉を原材料とする玄
関ドアの開発について紹介。「連携の取組により、新
製品の早期開発を実現
し、全国規模の展示会へ
の出展を果たした」と述
べた。
また、秋田県総合食品
研究センターと連携した
㈱サノ食品開発課の髙嶋
亜希子課長代理は、同機
関が有する特許技術を活
用した除菌エタノールス
プレーの開発について紹
介。「連携した 2年間を
経て、新しい価値を見出
し、環境にも優しい商品
を開発することができ
た」と述べた。

確定申告に向けた支援体制を確認
～秋田南税務関係団体協議会～

2／9

秋田南税務署、
同署管内構成団
体より 30 名が
参加し、イヤタ
カで開催した。
辻󠄀良之会長は

「3 月末までの
申請期間が半年
延長されたインボイス制度や、2024 年 1 月から
義務化される電子帳簿保存法の改正への対応など、
新たな対応が待ったなしの状況であり、税務団体
としてさらなる周知に努めてまいりたい」とあい
さつした。
続いて、秋田南税務署の小松敏志署長が「納税者
の自発的な納税義務の履行を適正かつ円滑に進むよ
う、引き続きご協力をお願いしたい」と述べた。
その後、各団体からは確定申告に向けた取組につ
いて、税務署からはスマートフォンを利用した申告
やインボイス制度導入等について情報提供があった。
当所では、無料税務相談コーナーを下記期間で開
催している。お気軽にご利用を！！
　日時：3/3（金）～14（火）いずれも13～16時
　場所：当所相談コーナー

商店街の魅力向上に向けて懇談
～秋田市商店街連盟意⾒交換会～

2／8

21 名が参加
し、秋田キャッ
スルホテルで開
催。有限会社テ
イクスペース代
表取締役で中小
企業診断士の竹
林晋氏をゲスト
に迎え、「ポスト
コロナに向けた商店街と個店の取組」をテーマに懇
談。
竹林氏は、全国の商店街等の先進事例をもとに、
ポストコロナに対応した魅力ある店舗づくりのポイ
ントやこれからの商店街のあり方、最新データを用
いた商店街活性化戦略について説明し、「アフターコ
ロナの環境変化を把握して、顧客が求めるものと自
社の強みを活かすことの 2つの視点を意識した圧倒
的なウリの商品を作ることが魅力ある店舗づくりの
ポイントとなる。また、商店街でのＤＸ化は、理事・
役員が率先して外部人材等も活用しながら、身近で
取り掛かりやすいものから始めることがポイントと
なる」と述べた。
終了後には懇親会を開催し、各商店街の取組等に
ついて情報交換を行った。

大規模展示会で販路開拓支援
～スーパーマーケット・トレードショー2023～

2／
15～17

経営発達支援計画に基づき小規模事業者の販路開
拓を支援するため、スーパーマーケット・トレード
ショー 2023に参加。公募により選定した「有限会
社鼎家」の出展支援及び商品需要調査を行った。
国内最大規模の展示会として全国の商社のバイ
ヤー等延べ6万人が来場し、活気ある商談が行われた。
調査結果については出展者へのフィードバックを
行い、今後の成約に向けて支援を継続する。

【スーパーマーケット・トレードショー2023概要】

会 期 2023年 2月 15日（水）～17日（金）
10：00～17：00

場 所 幕張メッセ（千葉県千葉市）

主 催 （一社）全国スーパーマーケット協会

来場者数 62,525人

髙嶋亜希子氏

竹林晋氏

腰山幹太氏
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親族・従業員・第三者～会社の事業承継のご相談に応じます 【秋田県事業承継・引継ぎ支援センター TEL. 883-3551】
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全国の青年部会員が一堂に集う
～日本商工会議所青年部第42回全国大会～

2／
15～19

「美の国あきた大会」には、全国の 417単会から
6,682名が参加登録し、秋田県立武道館などで開催。
5日間の日程で会員総会と交流会、県内各地の観光
資源に触れる分科会などを行った。
18日の記念式典では日本YEGの西村昭宏会長が、

「3年ぶりの対面での開催となるこの大会が全国の
YEG活動の未来を切り拓く道しるべとなることを切
に願っている」と述べ、日本商工会議所の小林健会
頭は、「次代のリーダーとして、本大会を契機に従来
にも増して活発な事業の展開を期待する」と挨拶し
た。また、開催地である秋田県商工会議所連合会の
辻󠄀良之会長は、「地域の枠を超えた交流を通じ、新し
い地域文化の創造と豊かで住みよい地域づくりに向
けた認識を深めていただきたい」と期待を寄せた。
来年は石川県小松市で開催される。

大会旗と全国 9 ブロック旗の掲揚

観光ＤＸで持続可能な観光地へ
～観光料飲部会（オープン部会）～

2／21

16 名が参加し開催。東日本電信電話㈱秋田支店
長の澤村誉氏をゲストに迎え、「秋田の旅を快適にす
る観光DXの推進」をテーマに懇談した。
澤村氏は、秋田県内の観光消費と課題について「隣
県（青森県、山形県、岩手県）と比較しても、旅行
客の県内移動はほぼレンタカーに依存し、消費支出
は低く、宿泊者数と宿泊日数も少ない傾向にあるた
め、観光消費を増やすには県内周遊による滞在日数
の延長が必要」と述べ、解決手段として全国の観光
MaaS 事例や DXによる新たな旅行体験を創出する
取組を紹介。
最後に、観光MaaS の実現に向けて「各事業者が
連携し魅力創出に向けたコンテンツ（仕組み）づく
りができるかが重要。MaaS 単独での採算性は未知
数なため、魅力的なルート選定や需要把握など様々
な角度での試行錯誤を要
するため、検討組織の整
備や実証実験の活用は極
めて有効である。インバ
ウンド需要回復が期待さ
れる中で、受入環境の整
備と人材確保が必要とな
る」と述べた。 澤村誉氏

熟練者のノウハウを有効活用
～秋田雇用開発協会～

2／21

企業の経営者、
総務人事担当者等
を対象に、70 歳
就業時代に向け
た「再雇用制度」
や「定年延長制度」
などの必要な対応
策を学ぶため、「超
高齢社会における雇用延長制度」と題し、特定社会
保険労務士・中小企業診断士の小笠原浩之氏を講師
に招き、アキタパークホテルで開催。54名が参加
した。
2021年 4月に改正された高年齢者雇用安定法で
は、改正前の 65歳までの雇用確保義務に加え、業
務委託契約を締結する制度の導入など、新たに 70
歳までの就業機会を確保するための努力義務が盛り
込まれている。
小笠原氏は「令和 4年 12月の秋田県の有効求人
倍率が 1.51 倍（全国 1.35 倍）となっており、業
種等にもよるが、人手不足に悩む企業が多くなって
いる。人口減少が進む中、経済社会の活力を維持す
るため、働く意欲がある高年齢者がその能力を十分
に発揮できるよう、環境の整備に着手して欲しい」
と述べた。

小笠原浩之氏

新会長に辻󠄀会頭を選任
～秋田地区エネルギー懇談会～

2／28

会員 35名が参加
し、アキタパークホ
テルで臨時総会を開
催。会長の退任に伴
う新会長に辻󠄀良之氏
（秋田商工会議所会
頭）を選任した。
引き続き、開催し
た講演会には 88名
が参加。東京大学教
養学部客員准教授の
松本真由美氏が「日
本のエネルギー政策
の現状と今後の展
望」と題し講演した。
松本氏は、地球温暖化問題や世界のエネルギー転換
投資、秋田県沖の洋上風力発電事業などのカーボン
ニュートラルの潮流および、環境省・経済産業省・
国土交通省のエネルギー政策について紹介。「カーボ
ンニュートラルの実現に向けて、企業は徹底した省
エネを行うとともに、エネルギー転換（化石燃料か
ら再エネ・蓄電池・ヒートポンプ・水素等）を進め
ることが求められる」と述べた。

臨時総会開催模様

松本真由美氏
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もしもの備えに、業務上・業務外を問わず24時間保障～生命共済制度 【検定・共済推進課 TEL.866-6678】



わが社の自慢わが社の自慢

見た目も楽しめる料理

昨年8月、大町にオープンした当店は和食のテイスト
も含んだ親しみやすい本格フレンチを味わえるお店です。
経験豊富なオーナーが作る彩り豊かな本格フレンチに
はこだわりの秋田県産食材がふんだんに使用されてお
り、素材の魅力を感じることができます。
カウンター席の目の前で調理される様子を楽しみなが
ら、「フランス×秋田」のコラボレーションを是非体験
してください。

秋田×フランスの魅力
住所／�大町6-2-56

イニシアティブ大町��1F
TEL ／ 050-8884-8396
営業時間／18：00～22：30
（最終入店19：30・完全予約制）
定休日／毎週月曜日
URL／ �https://www.instagram.

com/color_ich.e/

coloriche
（クロリッシュ）
代表

渡邉  裕一

今まではパーソナルトレーニング専門ジムでしたが、
様々なニーズに対応するため24時間型フィットネスジ
ムも加え、リニューアルオープン。1階はパワーラック
やコンボラック、ダンベルなどのフリーウエイトを豊富
に揃え、こだわりのマシンも設置。2階は女性専用フロ
アとし、トレッドミルやバイク、マシンも揃え、快適に
トレーニングすることができます。予約制のパーソナル
トレーニングも行っておりますので是非ご利用ください。

24時間快適にトレーニングを
住所／中通2丁目1-34
TEL ／ 090-5431-0809
営業時間／24時間営業フィット
ネスジム、予約制パーソナルト
レーニングジム
定休日／なし
URL／ www.onesea.net

山王十字路近くに構え、100 台分の駐車場を有する
当ビルは、高い天井と大きな窓で明るい室内のほか、広
い廊下とゆとりあるエレベーターホールなどの共用部も
充実させ、快適なオフィス環境を提供。2022年には大
規模改修を行い、入居・来館の皆様に快適にお過ごしい
ただけるよう、常日頃心を砕いております。県庁・市役
所や多くのバス路線に近接した立地もビジネスのお役に
立つこと必至です。是非お気軽にお問い合わせください。

交通至便・官庁街至近のオフィスビル
住所／山王二丁目1-40
TEL ／ 823-2102
営業時間／�カードキーで24時間

入退館可能
URL／ �www.taguchi-bldg.jp/

ビル外観商品開発メンバー エレベーターホール

「限りある人生に限りない成長を」を経営理念に掲げ、
一般就労に不安のある障がい者に就労の機会を提供し、
自立と就労に向けた支援を行っております。パソコンを
使ったデータ入力送信業務や様々な軽作業の請負業務に
加え、自社オリジナル商品の企画販売も行うなど、利用
者は得意分野で高い能力を発揮し、一般就労を叶えた方
も多数います。
今後も地域社会と連携し障がいのある方も収入を得て
安心した生活が送れるよう全力でサポートしていきます。

夢の実現に向けて応援します
住所／仁井田潟中町12-5
TEL ／ 827-3443
営業時間／8：30～ 17：00
休日／土日祝日
URL／
https://evergreen
akita.net

代表取締役

相澤  和芳

代表取締役

山岡  洸太

代表取締役

田口  久雄
田口  佳世

㈱エバーグリーン

ONE SEA ㈱

田口ビル㈱

フリーウエイトエリア

２F女性専用フロア

作業の様子
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パソコンスキルの向上に！商工会議所パソコン教室 【TEL.827-3265】



  信用の証し
「会員章プレート」を掲げて
　　　　　　会議所会員をＰＲ
※販売価格 2,200円（税込）

日本郵船㈱秋田支店
洋上風力発電関連事業他

下村  達也
811-6117

中通二丁目 5-1
（クロッセ秋田 2 階）

㈱イル・ヴェルト
障害者グループホーム事業

岡  泰造
853-7252

川元松丘町 4-57

㈱グランベア
遺品整理、リサイクルショップ

熊地  誠
874-9409

御野場四丁目 5-15

酒菜 結
飲食店（小料理屋）

松橋  幸子
090-7071-1191
大町五丁目 4-27

トランスポーター㈱
一般土木

小暮  譲
874-9732

川尻御休町 5-32

Ｅｔｅｒｎｉｔｙ
エステサロン

水澤  悠子
080-4449-7822
楢山愛宕下 4-39

㈲ファーストステップ
コンピュータ試験会場の運営

吉本  雄一郎
838-0109

中通二丁目 2-7
　（トラストワンビル21  5階）

フィリップ・モリス・ジャパン（LLC）
秋田営業所
加熱式たばこの

市場開発・販売促進

小林  大輔
牛島東七丁目 5-30（グリナージュA103）

（一社）秋田ノーザンブレッツ
ラグビーフットボールクラブ

ラグビーフットボールの
トップチームの運営等

三浦  廣巳
863-0665

東通五丁目 4-20

㈱さわやか保険
サービス

損害保険代理業、生命保険
の募集に関する業務他

坂谷  浩英
888-0266

山王六丁目 13-1

緑進
林業土木

小松  聖將
090-9742-4016
桜台三丁目 14-2

ＶＩＶＡＮＴ ＭＡＫＥＵＰ 
ＷＯＲＫＳ
メイクレッスン

佐々木  美郷
080-1110-8388

中通二丁目1-48（仲小路ビル2階）

三菱商事㈱秋田支店
商品に関する売買・貿易・開発・

探鉱・生産及び製品加工等

三上  義弘

中通二丁目 3-8
（秋田アトリオンビル 8 階）

Personal Yoga &
TrainingRoom amble
スポーツジム（ヨガスクール）

鶴田  弥生
090-8424-5547

南通亀の町 4-15（ヤマキウビルSHOP 07）

㈱アイトス
不動産賃貸

齋藤  圭佑
090-7668-2661

将軍野南二丁目 1-13
（ウイングアベニューＡ号室）

㈱秋田セラミックス・
エンジニアリング

セラミックスを用いたセンサー等
デバイスの研究開発他

加藤  清輝
829-3455

御野場新町一丁目 1-15

Ｒｏｏｔｓ
飲食店

鈴木  良亮
050-8885-2994
南通亀の町 3-44

（川原田ビル１階Ｂ棟）

新会員募集中！

お知り合いの方でまだ会員になっていない方が

いらしゃいましたら、ご紹介ください。

【お問合せ】秋田商工会議所 総務課  TEL 866-6674
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小規模事業者（従業員20人以下・商業・サービス業は5人以下）向け、無担保・無保証人・低利（3月1日現在1.30％）の
「マル経融資」をご利用ください。 【経営支援課 TEL.866-6677】
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会員はじめ、行政、各種団体等約 5,400 先に
毎月お届けしている「あきた商工会議所報」広告
を掲載してくださる企業を募集しております。
商品・自社ＰＲやセミナー・移転等のお知らせ
に、効果的な広報手段としてぜひご利用ください。

【お問合わせ】
秋田商工会議所　企画振興課
TEL：866−6679

詳細及び申込はこちらから→

月日 行事 時間 場所

3/15・16 ビジネススクール凌雲塾
「新入社員研修」

13：30～ 秋田キャッスル
ホテル

3/20 常議員会 12：30～ 当所 7 階

3/22 観光料飲部会 14：00～ 千秋公園

3/24 新入社員合同入社式 9：30～ イヤタカ

3/29 通常議員総会 17：00～ 秋田キャッスル
ホテル

4/5 ポートオブザイヤー
受賞祝賀会

17：00～ ホテル大和

※�新型コロナウイルス感染症の影響により、各種行事は中止
または延期になる可能性があります

保険とリース、新規取次ぎ「フラット35」

ご相談はお気軽にどうぞ！！

〒 010-0967 秋田市高陽幸町8番17号 岸ビル内
TEL.018-883-1888 ㈹  FAX.018-883-1822
URL http://www.knbs.jp

機密性2

令和5年度の健康保険料率及び介護保険料率は、令和5年3月分（4月納付分）から変更となります。

皆さまの医療費等にもとづいて算出される保険料率は、皆さまの健康づくり等への取組みによって抑えることができます。

年に1度は必ず健診を受けて、生活習慣等の改善が必要な方は、健診結果を参考に改善を行いましょう！

秋田支部の健康保険料率 介護保険料率（全国一律）  任意継続被保険者の方は、令和５年４月分（４月納付分）からとなります。

 賞与は３月に支払われる分から、変更後の保険料率が適用されます。

協会けんぽ秋田支部の加入者・事業主の皆さまへ 秋田市旭北錦町5-50 シティビル秋田
TEL018-883-1841

 40～64歳の方（介護保険第２号被保険者）は、健康保険料率に介護保険料率
が加わります。

10.27％
４年度

9.86％
５年３月～
（４月納付分）

1.64％
４年度

1.82％
５年３月～
（４月納付分）

秋⽥商⼯会議所
ホームページでの
「会員企業紹介」の
ご案内
　会員企業様であれば、事業所の情報を当所
ホームページに掲載できます。ＰＲに是⾮ご
活⽤ください。
掲載希望の⽅は当所ホームページ
より申し込みできます。
詳細及び申込はこちらから→

あきた商工会議所報

広告掲載企業
募集中
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会員向けメールマガジン配信中！経営に役立つ情報をお届けしています
ご登録は「maga@akitacci.or.jp」宛てに企業名をお知らせください 【企画振興課 TEL.866-6679】
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日本商工会議所青年部　第42回全国大会

美の国 あきた大会

【記念式典】
知事、市長等多くの来賓を招いて開催

【会員総会】
令和6年度⽇本YEG会長候補者に吉川裕太⽒を選任

【記念講演】
橋本五郎⽒、壇蜜⽒を招き⽇本YEG⻄村会長と対談

【⼤交流会】
全国のYEGメンバーなど約4,000名が参加

　先輩諸兄姉が紡いだ歴史の集⼤成である⽇本商⼯会議所⻘年部第 42回全国⼤会「美の国あきた⼤会」が、
2⽉ 15⽇〜19⽇の 5⽇間にわたり 3年ぶりの対⾯形式にて開催され、全てのプログラムが滞りなく終了し
ました。
　ご⽀援、ご協⼒いただいた皆様、ありがとうございました。
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