
妙鷹揚塚鋼多残務霧獅戯卿滋霧鷹揚霧霧

つの取り組みで

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　

　　　

　

　　　　　　

　

　

　

　

　

　

　

　

　

　

　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　

　　

　　

　　

　　

■■■■■■■■■■■■ー

　　　　　　　　　　　

／

　　　　　　　　

＼＼
‐　

　　

　

　　

　

　　　　　　

　

　　　　　

１

　　　　　　　　　　　

１ ・

　　　

鰯罫　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　

劃
立
鼓
廉
ん
防
マ
ッ
チ
ン
グ
孤
軍
給
油綾

信
頼
と
安
心

驚き二言も三戸癖ゴ

　　　

ム ノ
ー一

　　　

ノ
ｒ

ノ

ｒ

　　

二
－－
い

き－－コ
メ

経
済
・産
業
団
体
と
厚
生
労
働
省
の

協
力
で
設
立
さ
れ
た
公
益
財
団
法
人

で
す
。全
国
ネ
ッ
ト
で
再
就
職
・人
材

確
保
の
支
援
を
し
て
い
ま
す
。 サボ

　

ト

再 就 職 希 望 者 滴々

　　　　　　　　　　　

ｔョ＼

　　　　

経 営 者

さまｒＬ 憎！茎

　　

，

　　

＼
｛ ＊

，

　

（人事担当者）（求職者）

１ 会社都合で離職、または

　　

３ 企業間の人材マッチングを
転職される方の再就職を

　　　　　　　

サポート
サ ポ ー ト

　　　　　　　　　　　　　　

●人材の維持が困難で雇用調整を検討中

●人材が不足しており受入を必要

２ 登０歳以上の方のキャリ

　

優秀な人材の育成、

　

職場の活性化などをサポート活かした再就職をサポート
６０歳以上の方で自らの能力・経験を活かし

６６歳以降も働くことを希望する方

経験豊富な講師が、活力ある職場づくりを

各種セミナーを通じてお手伝いします
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ｅ公益財団法人産業雇用安定センター 秋田事務所
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確保の支援が可能です。

ｅ公益財団法人産業雇用安定センター 秋田事務所
〒０１０‐０９５１ 秋田市山王３‐１‐７東カン秋田ビル４階

ＴＥＬＯ１８‐８２３‐７０２４

　

ＦＡＸＯ１８‐８８３‐４２１５
メールでもお間合わせいただけます

　　

区亘 Ａｋｉｔａ－２＠Ｓａｎｇｙｏｋｏｙｏ．ｏｒ．ｊＰ

ホーム≦碓慧肇藍さ月盛業雇用際星空‐ネ三一 －－……－…編星

ホームページは
こちらから

　

＝リ

　　　

ー

　　　
　
　
　　　

　

…中

　　

・

　　　　　　　　　　　　　

　

・
・
』
閉
園
”
・
１
１
－

　

裁
判
所
・

　

一
市
民
グ
ラ
ン
ド

　　

Ｍ

」電
嵯
獅－睡
眠

」

　
　

　
　
　　

●
日
本
銀
行

園田ｉＥ

１３０年以上の実績と信頼
経済・産業団体と厚生労働省の協力で設立された公
益財団法人で、３０年以上の実績と信頼を得ています。

　　　　

出向・移籍

　　　　

支援業務

１９８７年
設立

キー－－

　

．キー－
公益財団法人 産業雇用安定センター

　　　　　　　　　　

　　

ビスを提供しております。

　　　　　　　　　　　

　　

移籍による支援をしております。

　　

　　　　　　　　　

　　

　

　
　

け 酬割 総裁
■１１

　　　　　

，際メド馴戸ｆＴ－１

　　　 　
　　　　

４臨書．楓全霊塾誉髪夢二岬

　　

人情報保護方針に基づき厳守いたします。

瀞

圏


